Cdodigo de Conduta
de Fornecedor

Objetivo..

Este Codigo de Conduta do Fornecedor estabelece as
expectativas da K2 em relagdo aos seus
Fornecedores e todos os seus stakeholders (todos os
grupos de pessoas ou organizagbes que podem ter
algum tipo de interesse pelas agdes da K2) de
maneira geral. Ao fornecer produtos, servigos ou
outros a K2, o Fornecedor aceita e concorda em ficar
vinculado a este Cdodigo. Os Fornecedores deverdo
garantir que este Codigo seja comunicado aos seus
funcionarios, subsidiarias, parceiros de negocios ou
subcontratados envolvidos na prestagao de servigos
a K2 e que estes o cumpram. A K2 e os seus
Fornecedores trabalhardo em prol do bem comum,
estabelecendo padrdes de referéncia globais para um
amanha sustentavel.
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1.1 Introducdo

Este Codigo de Conduta do Fornecedor é aplicavel em conjunto com as obrigagdes contratuais
especificas acordadas entre fornecedores (individuos ou empresas, incluindo suas subsidiarias,
parceiros de negdécios e subcontratados que prestam servigos a K2 — coletivamente
“Fornecedores”) e a respectiva empresa do Grupo K2 (“K2”) com quem contratam. Uma lista das
empresas do Grupo K2 pode ser encontrada na segao K2 Imprint no site da K2.

A K2 estabelece um alto padrdo de comportamento corporativo e individual e esta
comprometida em conduzir seus negbcios de maneira ética, legal e socialmente responsavel. A
K2 proporciona um ambiente de trabalho seguro para os funcionarios que sdo tratados com
respeito e dignidade e estamos nos empenhando para que nossas operagdes comerciais se
adequem as normas ambientais, sociais e de governanga (ASG). Assim, a K2 espera que 0s seus
Fornecedores cumpram um determinado padrdo de conduta ao prestarem servigos a K2 para
garantir que nossos valores se traduzam na nossa cadeia de fornecimento.

Este Codigo de Conduta do Fornecedor (“Codigo”) estabelece as expectativas da K2 em relagado
aos seus Fornecedores e todos os seus stakeholders (todos os grupos de pessoas ou
organizagGes que podem ter algum tipo de interesse pelas agbes da K2) de maneira geral. Ao
fornecer produtos, servicos ou outros a K2, o Fornecedor aceita e concorda em ficar vinculado a
este Cddigo. Os Fornecedores deverdo garantir que este Codigo seja comunicado aos seus
funcionarios, subsidiarias, parceiros de negocios ou subcontratados envolvidos na prestagao de
servigos a K2 e que estes o cumpram. A K2 e os seus Fornecedores trabalhardo em prol do bem
comum, estabelecendo padrdes de referéncia globais para um amanha sustentavel. Este Cdodigo
ndo se destina a criar direitos novos ou adicionais para terceiros.

Os Fornecedores podem entrar em contato diretamente com a K2 sobre qualquer duvida que
possam ter sobre o Cddigo e suas disposicdes.

Y

n 1.2 Conformidade com as Leis

Os fornecedores deverdo cumprir integralmente todas as leis e regulamentos nacionais
e/ou locais aplicaveis, incluindo, entre outros, aqueles relacionados ao trabalho,
imigracdo, saude e seguranga e meio ambiente.

n 1.3 Privacidade de dados

O Fornecedor certificar-se-a de que todos os dados e informagdes que trata, em
particular as informagdes pessoais transferidas pela K2, sdo tratados com o cuidado
adequado e que todos os mecanismos de seguranga necessarios para proteger
suficientemente esses dados e informagdes estdo em vigor. Todos os Fornecedores K2
devem garantir o cumprimento das leis de privacidade de dados aplicaveis, como o
GDPR e seus correspondentes nacionais.

Todos os Fornecedores que processam dados em nome da K2 precisam cumprir os
termos do nosso Contrato de Processamento de Dados. Consulte o banco de politicas
em nosso SITE
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n 1.4 Coeréncia Fiscal

A K2 da énfase especial ao pagamento ordenado e conforme de todos os impostos, de
acordo com as leis do pais e/ou do estado onde um Fornecedor esta registrado,
administra uma filial local ou presta servigos para a K2. Levamos a evasao fiscal a sério
e procuramos envidar todos os esforgos razoaveis para garantir que os nossos
Fornecedores cobrem os seus impostos corretamente. Todas as regras fiscais
internacionais e nacionais precisam ser seguidas para garantir que o imposto seja pago
no pais onde é devido, respeitando todas as leis aplicaveis.

Isto pode significar que, em alguns casos, um Fornecedor podera ter de se registar no
pais onde presta servigos a K2 ou aos nossos clientes e pagar impostos sobre qualquer
montante pago localmente pela K2.

E responsabilidade do Fornecedor se informar e cumprir a legislag3o tributaria local do
seu local de registro, bem como do local de prestacdo do servigo. Caso sejam
identificadas irregularidades, os mesmos poderdo ter seus contratos rescindidos
imediatamente.

n 1.5 Funcionarios e outros Fornecedores

Tratamento respeitoso
Durante o periodo em que vocé for fornecedor da K2, entrard em contato com membros

da equipe da K2 ou outros fornecedores. Todos os funcionarios e fornecedores tém
direito a um tratamento respeitoso. A K2 ndo tolera discriminagao e/ou assédio no local
de trabalho ou em conexdo com qualquer servico que nos é prestado, e esperamos que
0s nossos Fornecedores tenham o mesmo compromisso, inclusive com os seus proprios
funcionarios.

Comportamento profissional
Esperamos que os Fornecedores estejam preparados para investir no relacionamento

com a K2 e estabelecer confianga com nossa equipe e com os demais fornecedores
envolvidos na entrega. Também esperamos que os Fornecedores possam se manifestar
quando algum de seus funcionarios, membros da equipe da K2, membros de nossos
clientes ou outros fornecedores ndo estiverem defendendo os valores incorporados
neste Cddigo de Conduta do Fornecedor ou comportamento ético. Além disso, os
Fornecedores precisam se manifestar, sem medo das consequéncias, quando é
improvavel que um projeto ou servigo tenha sucesso devido a algum comportamento
inadequado e/ou a falta de boa governanga. O mesmo se aplica quando um contrato ja
nao é adequado a sua finalidade, por exemplo, nas suas estipulagcdes ou medidas
contratuais.
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n 1.6 Individuos vulneraveis

Pode acontecer que a prestagdo de servigos envolva individuos com necessidades
especificas, tais como deficiéncias fisicas ou mentais, condicdes médicas ou outros
fatores que os coloquem numa posicao vulneravel. Os fornecedores devem garantir que
estes individuos sejam sempre tratados com cortesia e que a sua dignidade, seguranga,
protecao e bem-estar sejam tratados como uma preocupagao prioritaria.

m 1.7 Direitos humanos e legislacido trabalhista

Os fornecedores devem cumprir todas as leis trabalhistas e de direitos humanos
aplicaveis nas jurisdicdes em que trabalham e ter meios robustos para garantir que os
subcontratados em sua cadeia de fornecimento também cumpram.

n 1.8 Salarios e beneficios

Os fornecedores deverdo cumprir todas as leis e regulamentos salariais aplicaveis,
incluindo aqueles relacionados ao salario-minimo, horas extras e outros elementos de
remuneragao, bem como pagar os salarios em tempo habil.

Além disso, os fornecedores devem considerar a igualdade de remuneragéo para todos
os seus funcionarios, o que significa que ndo pode haver diferencas salariais com base
no género, etnia, religido, nacionalidade ou outros fatores discriminatoérios.

n 1.9 Horario de trabalho

Os fornecedores deverdo cumprir as leis e regulamentos aplicaveis sobre jornada de
trabalho, horas extras e horas maximas. Os fornecedores deverdo realizar seus negocios
de forma a limitar as horas de prestagdo de servico a um nivel que garanta condicdes
de trabalho humanas e produtivas aos seus colaboradores.

n 1.10 Trabalho infantil

Os fornecedores ndao deverdao empregar, envolver-se ou de outra forma promover
qualquer trabalho infantil. A K2 espera que os seus Fornecedores ndo se envolvam em
qualquer pratica inconsistente com os direitos estabelecidos na Convencdo da UNICEF
sobre os Direitos da Crianga, na Convencdo da OIT sobre a Idade Minima e na
Convencao da OIT sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil.

= 111 Trabalho forcado ou compulsério

Os fornecedores nao deverdo utilizar trabalho forgado, escravo ou compulsério. O
emprego com Fornecedores deve ser voluntario e os funcionarios devem ser livres para
deixar o emprego apos aviso prévio razoavel, de acordo com as leis aplicaveis. Nenhuma
pressdo mental, fisica ou qualquer outra forma devera ser aplicada ao pessoal ou a
outros individuos.
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= 112 Saude e Seguranga Ocupacional

A K2 espera que seus Fornecedores proporcionem aos seus funcionarios um local de
trabalho seguro e saudavel, em conformidade com todas as leis e regulamentos
aplicaveis. Todas as medidas de seguranca necessarias deverdo estar em vigor em todos
0s momentos e os cronogramas regulares de inspecdo deverdo ser seguidos.

Os fornecedores devem exercer o bom senso para garantir a seguranga e o bem-estar
do seu pessoal e para manter um ambiente de trabalho e uma conduta empresarial
cooperativas, eficientes, positivas, harmoniosas e produtivas.

Esses padrdes se aplicam ao trabalhar em nossas instalagdes ou nas instalagdes de
nossos clientes, em locais externos onde nossos negoécios sao conduzidos, em eventos
empresariais e sociais patrocinados pela K2 ou em qualquer outro local onde vocé seja
um representante da K2. Além disso, nos locais dos clientes, os Fornecedores também
poderdo ser obrigados a aderir ao cédigo de conduta do cliente.

m 113 Liberdade de Associagiao

A K2 espera que os seus Fornecedores respeitem e reconhegam os direitos dos seus
funcionarios de se associarem livremente, organizarem-se e negociarem coletivamente
de acordo com as leis dos paises em que trabalham. Os funcionarios devem ter
permissdo para apresentar suas queixas a administragdo sem medo de represalias,
intimidacdo ou assédio.

n 1.14 Praticas comerciais
n 1141 Gestao de risco

Tentamos garantir que o risco seja atribuido a parte mais capaz de gerencia-lo. Isto
significa que esperamos que os nossos Fornecedores ndo transfiram o risco de forma
inadequada para subcontratados, onde o risco possa ser gerido de forma mais eficiente
pelo Fornecedor. Todas as partes também devem estar preparadas para partilhar
informacdes sobre os riscos da cadeia de abastecimento, para que os riscos comerciais
e operacionais materiais possam ser mitigados.

n 1.15 Melhoria continua

Esperamos que nossos Fornecedores utilizem praticas industriais reconhecidas na
entrega de bens e servicos para ou em nome da K2. Estes bens e servicos devem ser
continuamente melhorados e os Fornecedores devem trazer inovagao, ideias e
conhecimentos para ajudar a K2 a enfrentar os seus desafios estratégicos e a apoiar o
crescimento e a prosperidade da K2 e do publico em geral.
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= 116 Entrega ponta a ponta

Alguns dos servicos exigidos pela K2 sdo complexos. Esperamos que os Fornecedores
estejam cientes de como contribuem para uma entrega global e que trabalhem com a
K2 e outros fornecedores para garantir que o seu produto ou servico seja utilizado de
forma eficaz na prestacdo de um servico de alta qualidade. Esperamos que os
Fornecedores se comportem de acordo com os padrdes exigidos e fornecam as
informagdes necessarias quando um contrato estiver terminando e estiver em uma fase
de transicdo que leve a rescisdo do contrato.

n 117 Valor

Alguns dos servicos exigidos pela K2 sdo complexos. Esperamos que os Fornecedores
estejam cientes de como contribuem para uma entrega global e que trabalhem com a
K2 e outros fornecedores para garantir que o seu produto ou servico seja utilizado de
forma eficaz na prestacdo de um servico de alta qualidade. Esperamos que os
Fornecedores se comportem de acordo com os padrdes exigidos e fornegcam as
informagdes necessarias quando um contrato estiver terminando e estiver em uma fase
de transicdo que leve a rescisdo do contrato.

= 118 Qualidade

Os fornecedores devem garantir que a qualidade dos produtos/servigos entregues esteja
alinhada com todos os termos e condigdes do contrato com a K2, padrdes da industria
e requisitos legais.

= 119 Responsabilidade pelo produto

Os fornecedores de determinados produtos deverdo aderir a todas as leis e
regulamentos aplicaveis relativos a proibicdo ou restricdo de substancias especificas,
incluindo a rotulagem dos produtos, se necessario.

= 1.20 Reputacao

A K2 deseja colaborar com Fornecedores que se orgulham da sua reputagdo de
negociacdo justa e entrega de qualidade. Também queremos que, trabalhar com a K2,
seja visto como uma melhoria da reputagdo do Fornecedor.

No entanto, a reputacao pode ser rapidamente perdida, por exemplo, pelo exagero da
extensao dos beneficios ou pelo comportamento prejudicial. Assim, esperamos que os
Fornecedores protejam a nossa reputagdo e garantem que nem eles, nem qualquer um
dos seus parceiros ou subcontratados, descredibilizem a K2 ao envolverem-se em
qualquer ato ou omissao que seja razoavelmente suscetivel de diminuir a confianca que
0 publico deposita em nos.
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= 1.21 Seguranca Cibernética e da Informagao

E essencial que os Fornecedores protejam a integridade e a segurancga dos seus
sistemas e cumpram as normas e orientagdes relevantes da industria e legais. Os
fornecedores devem informar a K2 e quaisquer autoridades relevantes caso tomem
conhecimento de qualquer incidente de seguranca cibernética que afete ou tenha
potencial para afetar nossos dados.

n 1.22 Confidencialidade

Espera-se que os fornecedores cumpram as disposi¢cdes dos seus contratos e
quaisquer requisitos legais para proteger informagdes confidenciais. Nossos
Fornecedores também podem ser parte de informacdes confidenciais que sejam
necessarias para que sejam parceiros eficazes. Estas informacdes, mesmo que nao
estejam abrangidas por disposi¢cdes contratuais, devem ser tratadas com o mesmo
cuidado que as informacdes de sensibilidade semelhante na prépria organizagdo do
Fornecedor.

= 1.23. Equipamentos

Fica estabelecido que, no caso de fornecimento de equipamentos, tais como notebooks
e/ou outros dispositivos tecnologicos, para a execugao dos servigos, o Fornecedor
assume a responsabilidade de cuidar, manter e preservar o estado de conservagao
desses itens durante o periodo de prestacdo de servigos. Ao término do contrato, o
fornecedor devera devolver os referidos equipamentos em condigdes adequadas, salvo
desgaste natural pelo uso autorizado.
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1.24 Conflitos de Interesse

Conflito de interesses significa uma situagdo em que uma pessoa ou organizagdo esta
envolvida em multiplos interesses, financeiros ou outros, e servir um interesse pode
envolver trabalhar contra outro.

1.24.1. Seu Papel na K2 e Interesses Privados

Esperamos que todos os stakeholders da K2, incluindo nossos Fornecedores mitiguem
adequadamente qualquer conflito de interesses real ou aparente através do seu
trabalho conosco. Um Fornecedor com uma posicdo de influéncia obtida através de um
contrato nao deve utilizar essa posicdo para prejudicar injustamente qualquer outro
Fornecedor ou reduzir o potencial de concorréncia futura, por exemplo, criando uma
solucdo técnica que bloqueie os proprios bens ou servigos do Fornecedor. O Fornecedor
devera divulgar a K2 se algum funcionario da K2, parceiro comercial e/ou funcionario de
nossos Clientes, tiver qualquer tipo de interesse nos negdcios do Fornecedor ou
qualquer tipo de vinculo econémico com os Fornecedores.

Se o Fornecedor se encontra em situagao em que lealdades conflitantes poderiam
leva-lo a buscar beneficio para seus empregados, subcontratados, consultores, sécios,
amigos ou familia em detrimento da K2 ou nossos Clientes, vocé pode se deparar com
um conflito de interesses. Todos nds, incluindo nossos Fornecedores, devemos evitar
conflitos de interesses e circunstancias que apresentem aparéncia de conflito.Quando
considerando as medidas a serem tomadas, pergunte-se se as medidas que vocé,
nossos Fornecedor, esta considerando poderiam criar um incentivo para vocé ou dar a
outros a impressao da criagdo de um incentivo para beneficiar vocé, sua empresa, seus
amigos, familiares ou parceiros de negoécios as custas da K2. Se a resposta for “sim”, as
medidas que vocé esta considerando provavelmente criardo uma situagao de conflito
de interesses e vocé, como nosso Fornecedor, deve evita-las.

Vocé nao deve usar qualquer privilégio da K2 ou sua posigdo como Fornecedor dentro
da organizagdo para secretamente obter vantagens privadas, pessoais ou financeiras. E
importante entender que as circunstancias mudam. Uma situagao que previamente nao
apresentou conflito de interesses pode passar a apresentar.

O Fornecedor deve revelar qualquer potencial conflito de interesses ao seu contato na
K2 ou ao departamento de Compliance. Se vocé nao tiver certeza da existéncia de um
conflito de interesses, discuta a questdo com o departamento de Compliance. Pede-se
também que vocé sugira a qualquer membro da equipe que possua algum conflito de
interesse que revele sua situagao ao departamento de Compliance ou que vocé mesmo
reporte qualquer abuso.

No inicio da parceria com a K2, o Fornecedor sera obrigado a preencher um formulario
contendo perguntas destinadas a identificar potenciais conflitos de interesse. Qualquer
omissdo de informacgdes por parte do fornecedor podera resultar na rescisdo imediata
do contrato, além da instauragdo de um processo para apurar outras perdas e danos.

Ha diferentes tipos de Conflito de Interesses que devem ser considerados:
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= 1.24.1.1. Conflitos de Interesses por Relacionamentos

Se algum representante do Fornecedor esta envolvido com o manejo de contratos,
candidatura a vagas de emprego, entrevistas, beneficios e/ou consultoria em projetos,
este ndo deve participar da selegdo/escolha quanto esta envolver algum de seus
familiares, amigos ou parceiros romanticos sem aprovacdo do Compliance. Nao é
aceitavel que o Fornecedor favorega um individuo em detrimento de outros candidatos
ou membros da equipe devido a sua relagdo romantica, familiar ou de amizade.

Para garantir a imparcialidade e a transparéncia na aprovacao de servigos prestados, é
fundamental que individuos com relacionamentos pessoais proximos ndo integrem a
cadeia de aprovagdes. A fim de assegurar que as decisdes sejam tomadas de maneira
objetiva e de acordo com as normas estabelecidas, tais aprovagdes devem ser
conduzidas exclusivamente por departamentos como o compliance e/ou o financeiro.
Essa abordagem contribui para evitar conflitos de interesse e assegura que as decisdes
sejam baseadas em critérios estritamente profissionais, promovendo a integridade e a
equidade no processo de aprovacdo de servigcos. Caso vocé se encontre em uma cadeia
de aprovacdes nos moldes citados, é de sua responsabilidade reportar isso ao seu
gestor direto e ao Compliance.

N3o participar na gestdo ou tomada de decisdo com relagao a potenciais ou existentes
relacionamentos de negoécios que envolvem seus familiares, conjuges/parceiros
romanticos ou amigos préoximos. Isso inclui ser o consultor técnico que faz a analise
para uma posicdo para a qual algum parente ou amigo seu esteja sendo considerado ou
o Fornecedor encarregado do relacionamento com uma empresa associada a um
cOnjuge ou parceiro romantico.

Se vocé estiver em um relacionamento com alguém afiliado com a empresa (ex. colega
de trabalho, cliente) e tiver ganhos pessoais por meio de tal relacionamento, isso
constitui um conflito de interesses que deve ser revelado para o Compliance e
resolvido.

As seguintes diretrizes devem ser obedecidas por toda a equipe:

m  Vocé deve informar o departamento de Compliance se estiver em relacionamento
pessoal com um empregado, Fornecedor, subcontratado e/ou parceiro comercial
da K2. Tais relacionamentos ndo sdo proibidos, mas podem levar a situagdes que
sdo injustas a outros membros da equipe ou desconfortaveis para a empresa e
podem necessitar a tomada de medidas. Em casos em que o relacionamento
pode apresentar um conflito de interesses, o Compliance podera considerar
como tal conflito pode ser administrado.

m  Stakeholders da K2 (incluindo nossos Fornecedores) que estdo em um
relacionamento familiar ou emocional com outro membro da equipe podem
trabalhar juntos em algum momento. A K2 presume que tais relacionamentos
ndo afetardo o desempenho e sdo questdes privadas a menos que surja um
conflito que se enquadre nesta secio.
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Porém, ha situagcdes em que uma relacdo pessoal entre membros da equipe do mesmo
time se torna uma preocupacdo para a geréncia e pode, sem intencgao, afetar a
eficiéncia operacional ou a integridade do servigo prestado. Portanto, vocé é obrigado a
declarar qualquer relacionamento pessoal com funcionarios da K2, Fornecedor,
subcontratado e/ou parceiro de negdcio em sua equipe e/ou projeto.

m Todos os pedidos e contratos devem ser feitos com base em mérito e ndo é
permitido incluir favoritismo em nenhuma negociagdo. Os funcionarios da K2,
Fornecedores, subcontratados e parceiros de negoécios, em unidades de clientes
ou contratados devem operar com justica e imparcialidade no trato com todos os
clientes, fornecedores, outros contratados ou subcontratados. Qualquer
informacédo sobre taxas, precos, desenvolvimentos de negbécios e ofertas de
clientes, consultores e fornecedores é confidencial e a equipe ndo pode divulgar
tal informacdo para terceiras partes ou organizagdes.

m  Em qualquer situacdo em que um membro da equipe (qualquer stakeholder)
esteja trabalhando em proximidade com outro membro com quem tem
relacionamento pessoal, a K2 podera (sem quebra de contrato) solicitar que um
dos membros ou ambos mudem de papel ou de funcdo ou alterem seus arranjos
de trabalho. O objetivo disso é evitar que membros da equipe que estejam em
um relacionamento fiqguem em situacdes de conflito de interesse e evitar
também percepcdes de influéncia indevida ou injustica (real ou imaginaria).

m  Nomeagdes, decisdes de mudanca de escopo de projeto ou de aumento de taxas
de pagamento, bem como renegociagdes comerciais, podem somente ser feitos
com base em budget, desempenho, padrdes da K2, necessidade dos projetos e
mérito. Para evitar qualquer possibilidade de acusacgdes de viés, os stakeholders
da K2 ndao devem estar envolvidos em nomeagdes ou decisdes, seja em painel,
como consultor ou como decisor direto, se forem parentes ou tiverem
relacionamento préximo com o membro da equipe em questdo fora do ambiente
do trabalho. Os stakeholders da K2 nao devem estar envolvidos em decisdes
sobre medidas disciplinares ou outras sangdes ou em decisdes sobre pagamento
se forem parentes ou tiverem relacionamento proximo com o membro da equipe
sujeito a tal decisao.
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n 1.241.2. Conflitos de Interesse Financeiros

Se um stakeholder da K2 tem ganhos financeiros por meio de uma negociagdo que o
mesmo pode influenciar ou conduzir ele préprio, isso caracteriza um conflito de
interesses financeiros. Qualquer interesse financeiro de sua parte deve ser declarado
por escrito para o Compliance. Por exemplo, se vocé oferecer tarifas especiais a um
cliente, favorecer fornecedores/terceiros especificos em troca de vale-presentes,
convites, viagens ou até dinheiro, isso nao é permitido.

Além disso, evite fazer investimentos pessoais em empresas concorrentes ou parceiras
da K2 quando tal investimento pode fazer, ou parecer fazer, com que vocé aja de forma
que possa ser prejudicial a K2. Para determinar se um investimento pessoal pode criar
um conflito de interesse, considere o relacionamento entre os negoécios da empresa, os
negécios da K2 e sua atuagao na K2, incluindo um possivel relacionamento de negocios
entre a empresa e a K2 que pode ser influenciado por vocé, e qual o grau de
concorréncia entre a empresa e a K2.

Vocé também deve considerar*

1. Qualquer sobreposicao entre seu papel especifico na K2 e a empresa em
questao;

2. Asignificancia do investimento, incluindo o tamanho do investimento em
relagcdo a seu patrimonio liquido;

3. Se o investimento é em empresa de capital aberto;

4.  Sua participagdo societaria na empresa;

5. O guanto o investimento da a vocé a habilidade de gerir e controlar a
empresa.

6. Investimentos em capital de risco ou outros fundos similares que investem
em uma variedade de empresas que podem incluir concorrentes ou parceiros
da K2 geralmente nao constituem conflito de interesses.

*Essa lista ndo abrange todas as possiveis questdes

Consulte o banco de politicas em nosso SITE.
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n 1.241.3. Conflitos de Interesse de Confidencialidade

Quando um stakeholder da K2 tem acesso a informagdes confidenciais relacionadas a
individuos ou clientes da K2, este deve seguir as Politicas de Segurancga da Informacgéao e
Uso Devido. Informacgdes confidenciais jamais poderdao ser usadas para uso pessoal,
tampouco poderdao ser comprometidas.

Constitui quebra grave de obrigagdes de confidencialidade a revelagao de informacgdes
protegidas a concorrentes ou seu uso para os negocios de terceiros e a K2 tomara as
medidas disciplinares, contratuais e legais caso isso aconteca. Sempre que houver a
divulgacdao de uma informagao confidencial, notifique imediatamente o departamento
de Compliance.

n 1.241.4. Atividades fora da K2

Contratados externos ndo estdo restritos a suas atividades e servicos prestados a K2. A
Unica expectativa da K2 com relagdo a contratados externos é que seus compromissos
com outros clientes ndao afetem de maneira alguma a qualidade dos servigos prestados
a K2. Todas as obrigacdes contratuais deverdo ser cumpridas.

u 1.25 Presentes e entretenimento

A K2 possui sua politica interna sobre presentes e ofertas de hospitalidade de
Fornecedores, Clientes etc. aos colaboradores da K2. A K2 espera que os Fornecedores
nao oferecam nenhum beneficio, como bens ou servigos gratuitos, recompensas
monetarias, cargos de trabalho ou oportunidades de vendas aos funcionarios da K2, a
fim de facilitar os negdcios do Fornecedor com a K2. Os fornecedores sdo incentivados
a entrar em contato diretamente com a K2 em caso de qualquer dudvida que possam
ter.

m 1.26 Padroes de Comportamento
= 1.26.1 Comportamento ético

Esperamos os mais elevados padrdes de ética empresarial dos Fornecedores e dos seus
agentes no fornecimento de bens e servicos para nés. Eles precisam ser explicitos
sobre os padrdes que exigem dos executivos, funciondrios, parceiros e subcontratados e
devem ter implementado os processos de governancga e auditoria para monitorar e fazer
cumprir esses padroes.

Os fornecedores devem conduzir os seus negdcios de acordo com elevados padrdes
éticos, respeitar as leis locais e ndo se envolver em qualquer forma de praticas
corruptas, incluindo, no minimo, extorsado, fraude ou suborno. A K2 considera que a
conduta ética deve ser conduzida em conformidade com os padrdes de conduta
profissional aceitos e em conformidade com todas as leis aplicaveis. A conduta ética
inclui o tratamento ético de conflitos de interesse reais ou aparentes entre relacdes
pessoais e profissionais (conforme estabelecido posteriormente neste Cddigo).
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1.27 Combate a Fraude e Corrupcao

Exigimos que os Fornecedores cumpram as leis anticorrupcao, incluindo os
regulamentos anti-lavagem de dinheiro e quaisquer outras leis nacionais e/ou
internacionais aplicaveis. Esperamos que os Fornecedores tenham processos robustos
para garantir que os subcontratados na sua cadeia de abastecimento também cumpram
estas leis. Temos tolerancia zero com qualquer forma de praticas corruptas, incluindo
extorsdo e fraude de que tenhamos conhecimento e esperamos que os Fornecedores
estejam vigilantes e procurem proativamente fraudes e o risco de fraude nos seus
negocios. Os fornecedores devem notificar-nos imediatamente sempre que houver
suspeita ou descoberta de praticas fraudulentas e divulgar quaisquer interesses que
possam afetar a sua tomada de decisdo ou o aconselhamento que prestam a K2.

1.28 Transparéncia

Os fornecedores devem ser abertos e honestos nas suas negociacdes conosco. Além
disso, quando exigido contratualmente, esperamos a divulgacdo completa e imediata de
informacdes sobre custos, receitas e margens, de acordo com as orientagdes
publicadas e os termos do contrato.

Esperamos que nossos Fornecedores atuem de acordo com os mais altos padrdes de
integridade pessoal e profissional, honestidade e conduta ética enquanto trabalham nas
instalagdes da K2 ou de nossos clientes, em locais externos onde os negoécios da K2 sdo
conduzidos, em eventos empresariais e sociais patrocinados pela K2, ou em qualquer
outro local onde os Fornecedores representem a K2. Consideramos conduta honesta
aquela que esta livre de fraude ou engano.

A K2 reserva o direito de conduzir auditorias regulares em seus fornecedores a fim de
verificar a conformidade destes com todas as leis, regulamentos e requisitos legais
pertinentes. Essas auditorias podem incluir a revisdo de documentos, processos e
operagbes do fornecedor, e tém como objetivo garantir a integridade e a legalidade das
praticas comerciais. O Fornecedor concorda em cooperar plenamente durante essas
auditorias, fornecendo acesso a informacgdes, registros e instalagdes necessarios para a
avaliacdo de conformidade. A confidencialidade das informagdes obtidas durante as
auditorias sera rigorosamente mantida, e quaisquer ndo conformidades identificadas
serdo tratadas de maneira colaborativa e em conformidade com os termos contratuais.

1.29 Tratamento de Subcontratados

Esperamos que os nossos fornecedores negociem de forma justa com os
subcontratados na sua cadeia de abastecimento. Os fornecedores devem evitar
transferir niveis excessivos de risco para subcontratados dos quais ndo se pode
razoavelmente esperar que gerenciem ou assumam esses riscos. Os fornecedores ndo
devem criar barreiras a utilizacdo de pequenas e médias empresas qualificadas para
fornecer bens ou servigcos e devem incentivar a inovagdo nas suas cadeias de
abastecimento para aumentar o valor ou a qualidade do fornecimento.
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=  1.30 Responsabilidade Social Corporativa

Esperamos que os nossos fornecedores sejam bons cidadados corporativos; defendendo
os valores deste codigo e apoiando as principais areas politicas de responsabilidade
social corporativa do governo, como diversidade e inclusdo, sustentabilidade,
envolvimento de pequenas e médias empresas, aprendizagem e desenvolvimento de
competéncias.

=  1.31 Nao Discriminagao

Os Fornecedores nao deverdo discriminar na contratagdo, pratica de emprego ou
prestacdo de servicos com base em gravidez, parto ou condicdes médicas relacionadas,
raca, religido, etnia, sexo, nacionalidade ou ascendéncia, deficiéncia fisica ou mental,
condigcdo médica, estado civil, idade, orientacdo sexual, ou qualquer outra base
protegida por Llei.

A K2 acredita na prosperidade da diversidade e na importancia da igualdade de
oportunidades para todos os individuos.

n 1.32 Antiescravidao

Os fornecedores devem assumir e garantir que a escravatura moderna ou o trafico de
seres humanos ndo ocorram nos seus negécios ou cadeia de abastecimento. A
escravatura moderna abrange a escravatura, a servidao, o trafico de seres humanos e o
trabalho forcado. A K2 tem uma abordagem de tolerancia zero a qualquer forma de
escravatura moderna e é da responsabilidade dos nossos Fornecedores respeitar e
aderir a estas praticas e a Politica de Escravatura Moderna da K2, conforme publicada
no nosso website. Muitas dessas praticas refletem requisitos legais ou regulamentares.
As violagOes destas leis e regulamentos podem criar responsabilidades significativas
para o Fornecedor, a K2, seus diretores, executivos e outros funcionarios. Os
fornecedores devem estar atentos a possiveis violagdes e denuncia-las. O Fornecedor
devera cooperar em quaisquer investigagdes internas ou externas de possiveis
violagdes.

= 1.33 Direitos Humanos
A K2 espera que os seus Fornecedores apoiem e respeitem a protecao dos direitos

humanos internacionalmente proclamados e garantam que nao sejam cumplices de
violagdes dos direitos humanos.
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m  1.34 Meio Ambiente e Sustentabilidade
= 1.34.1 Compras Sustentaveis

Esperamos que os nossos Fornecedores estejam cientes e nos apoiem no cumprimento
das obrigacdes legais e contratuais nos aspectos sociais e ambientais. Os nossos
Fornecedores devem ajudar-nos na compreensao e reducao do impacto da cadeia de
abastecimento no nosso ambiente e dos riscos relacionados com a seguranga do
abastecimento e dos recursos naturais. Os fornecedores precisam ser abertos e
transparentes ao relatar a utilizacdo de produtos ou servigos e quaisquer impactos
ambientais.

=  1.34.2 Energia e Emissdes

A K2 pretende utilizar energias renovaveis sempre que possivel e reduzir o consumo de
eletricidade per capita através da utilizacdo de dispositivos de poupancga de energia
sempre que possivel. Além disso, procuramos reduzir o nosso impacto no ambiente,
considerando a pegada de carbono em todas as nossas negociagdes, por exemplo,
reduzindo as viagens, a fonte local ou escolhendo opgdes de energia verde. A K2 espera
gue seus Fornecedores também encontrem solugdes para isso

n 1.34.3 Residuos

A K2 se esforga para garantir o reaproveitamento, a reciclagem e o descarte responsavel
dos residuos. A K2 espera que seus Fornecedores também se esforcem para conseguir
isso.

= 1.34.4 Agua

A K2 pretende tornar a agua dos seus escritorios sustentavel, reduzindo o consumo ao
minimo necessario. A K2 espera que seus fornecedores participem, no minimo, e
co-criem solucdes para conseguir isso.

®  1.35 Monitoramento/manutencao de registros

Os fornecedores devem manter a documentacdo necessaria para demonstrar a
conformidade com este Cdédigo. Mediante solicitagcdo, o Fornecedor dard a K2 ou a um
representante da K2 a oportunidade de auditar a conformidade do Fornecedor com este
Codigo. A K2 espera que os seus fornecedores fagam parceria com a K2 através de
formacao, capacitagdao, monitorizagdo continua e avaliagdes de acompanhamento para
partilhar as melhores praticas e realizar negécios responsaveis.
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n 1.36 Conformidade e Canal de Denulncia

O objetivo geral deste Codigo de Conduta do Fornecedor € impulsionar um melhor
desempenho em todas as cadeias de fornecimento K2, construindo relacionamentos
abertos e de confianga com a nossa base de fornecimento. Espera-se que os
fornecedores que fornecem bens ou servigos para ou em nome da K2 cumpram todos
os aspectos deste Cddigo. Os fornecedores devem ser abertos e transparentes conosco
em relagao a violagOes ou suspeitas de violagdo deste Cddigo de Conduta do
Fornecedor e devem notificar imediatamente a K2 sobre qualquer violagdo desse tipo.
Isto inclui, mas ndo esta limitado a possiveis violagdes de relatdrios contabeis ou
financeiros, suborno ou violagdes dos aspectos antirretaliagdo deste Codigo.

PREOCUPAC,‘&ES, VIOLA(;E)ES OU DENUNCIAS DEVEM SER RELATADAS ENVIANDO UM
E-MAIL PARA: legalcompliance@k2partnering.com

Se for relatado ou alegado nao cumprimento dos requisitos deste Codigo, o primeiro
passo é discutirmos o assunto com o Fornecedor. Se isso nao resultar num retorno a
conformidade, ou nos casos em que a violagdo seja suficientemente grave,
procuraremos a rescisdo imediata do contrato com o Fornecedor, agdes legais para
retificar a violagdo, fazer cumprir a conformidade ou reivindicar compensagao.

Os fornecedores devem cumprir todas as leis, regulamentos, tratados e padrdes do
setor locais, nacionais e internacionais aplicaveis.

Qualquer duvida relacionada a este Cédigo de Conduta pode ser enderegada para
legalcompliance@k2partnering.com

k2partnering.com ) compliance-br@k2partnering.com



https://www.linkedin.com/company/k2-partnering-solution

Codigo de Conduta

de Fornecedor

= 1.37 Anexo
= 1.371 Conformidade com Leis Anticorrupgao

O Fornecedor devera, em conexdo com as transacdes contempladas em qualquer
acordo ou contrato com a K2:

1.  Cumprir e garantir que seus executivos, diretores, funcionarios e agentes
cumpram todas as leis, estatutos, regulamentos e codigos aplicaveis
relacionados ao combate ao suborno, a lavagem de dinheiro e a corrupgao;

2. Cumprir especialmente as segbes deste Cddigo;

3. Ter e manter em vigor e aplicar, durante toda a vigéncia de qualquer contrato,
suas proprias politicas e procedimentos, para garantir o cumprimento das Leis
Anticorrupgao e da segdo sobre Conduta e Etica, incluindo a realizacio de
treinamento relevante de seu pessoal, e detectar, reportar e remediar quaisquer
violagdes;

4. Notificar prontamente a K2 no caso de qualquer violagdo ou violagdo real ou
alegada das Leis Anticorrupgao, incluindo qualquer solicitagdo ou demanda por
qualquer vantagem financeira indevida ou outra vantagem de qualquer tipo
recebida por ela;

5. Manter registros precisos e completos em seus livros contdbeis das transagdes
financeiras em que se envolve e ira, mediante solicitagdo da K2, disponibiliza-los;

6. Fornecer certificagéo anual de cumprimento das Leis Anticorrupgéo e da segéo
de Conduta e Etica, caso solicitado e se aplicavel a regido.

m  Se a qualquer momento a K2 determinar, em sua opinido razoavel, que o Fornecedor
esta violando ou é acusado de ter violado as disposicOes estabelecidas acima, a K2
podera rescindir imediatamente quaisquer contratos sem aviso prévio. Nesse caso, o
Fornecedor renunciara a quaisquer reivindicagdes que possa ter contra a K2 e seus
executivos, diretores e funcionarios como resultado de tal rescisdo e indenizara,
protegera, defendera e isentara a K2 e o referido pessoal de quaisquer danos, perdas,
taxas ou custos (incluindo honorarios advocaticios) incorridos.

= 1.38. Outras Diretrizes Aplicaveis
m Cabe a todos os Fornecedores da K2:
1. Manter uma postura de honestidade, integridade, cortesia, respeito, lealdade,
eficiéncia, transparéncia e imparcialidade, que devera orientar sua relagdo com a
empresa e suas partes interessadas.

2. Atuar dentro da Lei, das politicas e normas do cliente.
3. Cumprir contratos, convénios e acordos firmados com terceiros.

4. Promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outra forma de discriminacéo.

5. Nao permitir a utilizagdo do trabalho forgcado, compulsério, infantil ou qualquer
outra forma de exploragdo que agrida a dignidade humana, buscando
fornecedores idéneos em seu processo de fornecimento de bens e servicos.
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n Praticas no Trabalho

a.

b.

Manter a confidencialidade quanto as informacgdes e atividades referentes ao
trabalho, salvo expressa autorizagdo em contrario dada pelo Cliente e/ou pela K2.

Zelar pela veracidade das informagdes veiculadas interna ou externamente pela
empresa.

Nao utilizar o poder inerente ao cargo ou funcdo na obtencdo de favores ou
servigos pessoais de subordinados e/ou demais stakeholders.

Nao participar em transagdes e atividades que possam comprometer sua
integridade profissional ou desabonar a sua imagem publica, bem como a
imagem da K2 e/ou de seus clientes.

Exercer suas atividades profissionais com competéncia e diligéncia, buscando o
aprimoramento técnico e a atualizagao permanente, devendo encorajar todos os
envolvidos a adotar tal conduta.

N3o assumir posi¢cdes ou emitir declaragdes que possam prejudicar os
interesses, a competéncia técnica ou a reputacdo dos seus colegas de trabalho
ou da empresa.

Nao ter interesses econdmicos em outras empresas que estejam realizando ou
tentando realizar negdécios com a empresa ou cliente

Preservar o patrimoénio da K2 e de seus clientes no que diz respeito as
instalagGes, equipamentos, materiais, informagdes tecnoldgicas, estratégicas e
facilidades operacionais.

Nao utilizar recursos da empresa (materiais, tempo de trabalho, impressora, fax,
xerox, etc.) para atender a interesses particulares.

Utilizar o correio eletronico e a Internet para assuntos pertinentes ao trabalho,
cuidando sempre da seguranca da Informacgao e ndo disseminar mensagens que
possuem conteudos ilegais, pornograficos, racistas e de cunho religioso e
politico.

Nao se manifestar publicamente em nome da empresa quando nao autorizado ou
habilitado para tal.

Nao manter comportamento pessoal incompativel com os padrdes socialmente
aceitos, que possa trazer prejuizos para a imagem da empresa.

Usar traje adequado ao ambiente de trabalho.

Os Fornecedores da K2 devem atender a todos os nossos clientes com cortesia,
presteza e eficiéncia. Qualquer duvida quanto a conveniéncia de se atender a
qualquer solicitagdo deve ser submetida ao Compliance. Ndo havera tratamento
preferencial a nenhum cliente, devendo todos os procedimentos obedecer as
diretrizes éticas e operacionais.
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Dispensa (ou Excegdes ao) ao Codigo de Conduta

As dispensas de cumprimento de regras especificas do Codigo necessitam de
autorizacado expressa do Diretor Presidente da K2 e /ou do Compliance.

] Porta-Vozes

Para temas especificos, o Diretor/Administrador da K2 ou o Compliance indicara os
porta-vozes.

m ViolaglOes a este Cédigo

Qualquer violacdo a este Cédigo serd tratada e analisada pela area de Compliance e as
medidas cabiveis serdo aplicadas, podendo ocorrer, inclusive, a rescisao imediata do
contrato, além da apuragdo de perdas e danos.

= Entrada em Vigor e AtualizagOes

Este Cddigo encontra-se vigendo até a divulgacao oficial de novas diretrizes pela
Diretoria da empresa, ficando revogadas todas e quaisquer disposi¢des em contrario. E
de sua responsabilidade garantir a leitura e compreensao da versao mais atual desta
Politica, uma vez que atualizagdes podem ocorrer. A versao mais recente estara
disponivel no banco de politicas em nosso SITE, no portal do K2K e/ou podera ser
solicitada ao Compliance da K2.

Historico de Versoes - Grupo K2

Versdo Elaborado por | Aprovado por Status Data
3.0 Compliance Maurizio Ativo 01/12/2023
Brazil Scozzafava
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